IMARZO anno 2012

NUMERO DIPENDENTI GG. DI LAVORO|MALATTIA |[INFORTUNIO|FERIE |ALTRE TASSO TASSO
MENSILI ASSENZE |DI ASSENZA |DI PRESENZA
SETTORE DI APPARTENENZA |
AREA VIGILANZA 1 VIGILE URBANO 27 0 0 4 0 14,82% 85,18%
AREA CONTABILE
SERVIZIO TRIBUTI 1 ISTRUTTORE 27 0 0 2 3 18,52% 81,48%
SERVIZIO RAGIONERIA 1 ISTRUTTORE 27 0 0 6 0 22% 78%
AREA AMMINISTRATIVA
SERVIZIO AFFARI GENERALI 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO 27 0 0 4 0 14,82% 85,18%
1ISTR. AMMIN. SERV. SEGRETERIA 27 0 0 3 0 11,12% 88,88%
IAREA TECNICO MANUTENTIVA |1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 27 0 0 1 0 3,71% 96,29%
| 4 OPERAI SPECIALIZZATI 88 3 0 13| 1 19,32% 80,68%
1 DIRETTORE 27 0 0 1 0 4% 96%
AREA SOCIO ASSISTENZIALE |1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 27 8 0 0 0 29,63% 70,37%
CASA DI RIPOSO 4 ESEC. ASS. SOCIO ASSISTENZIALE 108 4 0 18| 3 23,15 76,85
11 ASA OSS 336 3 0 23 0 6,85% 93,15%
1 ANIMATORE 27 0 0 1 0 6,71% 96,29%




